
 
 
 
 
 
 

 
 
 
  
 
MOLL Batterien GmbH   Angerstraße 50    hr@moll-batterien.de 
Personalabteilung   96231 Bad Staffelstein   09573/9622-0 
 

  
   
  
  

Ingenieur (m/w/d) Elektrotechnik / Verantwortliche Elektrofachkraft (VEFK) 
 
 
Ihre Aufgaben: 

• Erhöhung der Effizienz in der Fertigung und Instandhaltung durch Erhöhung des Automatisierungsgrades 

• Technische Absicherung des Fertigungsprozesses 

• Gewährleistung hoher Maschinenverfügbarkeit 

• Verkürzung der Inbetriebnahmedauer neuer Fertigungseinrichtungen 

• Verbesserung des Technologieflusses in der Fertigung und Erhöhung der Prozesssicherheit 

• Sicherstellung des Datenflusses zwischen Produktion und IT 

• Einhaltung von vorgegebenen Ressourcen und Kosten 

• Übernahme von Unternehmerpflichten als Verantwortliche Elektrofachkraft (VEFK) 

• Sicherstellen einer effizienten Verwaltung aller elektronischen Dokumentationen für elektrische Anlage und 
elektronische Steuerungen 

• Verantwortung für die Planung und Instandhaltung der Energieversorgung 

• Praktische Umsetzung von Maßnahmen aus KVP, betrieblichem Vorschlagswesen und Projekten mit 
Schwerpunkt auf Maschinen- und Prozesssteuerung 

 
Unsere Anforderungen: 

• Abgeschlossenes Studium im Bereich Elektrotechnik oder vergleichbare Ausbildung 

• Mehrjährige Berufserfahrung in der elektrischen Instandhaltung in der produzierenden Industrie 

• Kommunikations- und Führungsfähigkeit 

• Analytische und strukturierte Arbeitsweise und Verständnis für Prozesse und technische Abläufe 

• Gute Kenntnisse in MS Office, insbesondere Excel sowie der relevanten IT-Systeme 

• Kenntnisse der Maschinen der Batterie-Fertigung wünschenswert 

• Wirtschaftliches und ergebnisorientiertes Denken und Handeln 

• Abgeschlossene Weiterbildung zur Verantwortlichen Elektrofachkraft (VEFK) 
 
Wir bieten: 

• Eine vielseitige, abwechslungsreiche und anspruchsvolle Aufgabe in einem dynamischen, international tätigen 
mittelständischen Unternehmen 

• Eine Tätigkeit mit einem hohen Maß an Selbständigkeit und Eigenverantwortung 

• Eine betriebliche Altersversorgung mit 20 % Arbeitgeberzuschuss 

• Gute Weiterbildungsmöglichkeiten 

• Umfangreiche freiwillige Sozialleistungen 

• Hauseigene Parkmöglichkeiten und gute Anbindung an öffentliche Verkehrsmittel 

• Diverse Mitarbeiterevents 
 
Bitte bewerben Sie sich schriftlich mit aussagefähigen Unterlagen, gerne per Email im PDF-Format, an folgende 
Email-Adresse: hr@moll-batterien.de 
 


